
 
 

 
 

 
 

ÇAĞDAŞ EĞİTİM KOOPERATİFİ 
ÖDÜL YÖNERGESİ 

 
BİRİNCİ BÖLÜM 

AMAÇ, KAPSAM, DAYANAK 

AMAÇ 
 
Madde 1.  

(1) Çağdaş Eğitim Kooperatifi (ÇEK) Eğitime Katkı Ödülü ile; ulusal ve uluslararası düzeyde 

eğitim öğretim konularında çaba/emek harcayanları ve özveride bulunanları topluma tanıtmak, 

toplumun ilgisini ÇEK Ana Sözleşmesi’ne uygun olarak laik, bilimsel, demokratik eğitim 

kurumlarına çekmek,  

(2) Öğretim Birliği Yasası'na, ulusal eğitim ilkelerine uygun çalışmaları desteklemek,  

(3) Son bir yıl içinde eğitim öğretime bilimsel ya da sosyal sorumluluk alanında katkı sağlamış, 

kişi, kurum, kuruluş, platform, oluşum ve sivil toplum kuruluşlarını ödül vesilesiyle onurlandırmak 

amaçlanmaktadır.  

 

KAPSAM 
 
Madde 2. (1) ÇEK Eğitime Katkı Ödülü, ulusal ve uluslararası düzeyde eğitim öğretime katkı 
sağlayan, kişi, kurum, kuruluş, platform, oluşum ve sivil toplum kuruluşlarını kapsar.  

 

DAYANAK 
 
Madde 3. (1) ÇEK Eğitime Katkı Ödülü’nün dayanağı, ÇEK Ana Sözleşmesi ve Yönetim Kurulu 
kararlarıdır. 

 
 

İKİNCİ BÖLÜM 
 

ÖDÜL BAŞVURUSU VE DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ 
 
ÖDÜL BAŞVURUSU    
 
Madde 4.  
 
(1) Ödül başvuruları, “ÇEK Eğitime Katkı Ödülü” adı altında tanımlanmış tek kategoride kabul 
edilir.  
 

 



 
 

 
 

 
 

DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ 
 
(2) Ödül, geliştirdiği projeler ve gerçekleştirdiği uygulamalarla yurt genelindeki eğitim 

kurumlarının gelişimine, kamuoyunda iyi uygulama örneği olarak öne çıkmasına ve bu vesileyle 
geniş kitlelerce tanınmasına olanak sağlayan kişi, kurum, kuruluş, platform, oluşum ve sivil 
toplum kuruluşlarına verilir. 
 
(3) Ayrıca bilimsel, çağdaş, laik ve demokratik eğitim-öğretim konularında, araştırma, inceleme 
ve projeler yaparak güncel sorunların çözümüne katkıda bulunan, makale ve yazılar yazan, 
kitap yayınlayan kişi, kurum, kuruluş, platform, oluşum ve sivil toplum kuruluşları da ödül 
kapsamında değerlendirilebilir.  

 
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
 

ADAY ÖNERME, ÖDÜL TAKVİMİ, ÖDÜL DÜZENLENMESİ VE YÜRÜTÜLMESİ  
 

ADAY ÖNERME 
 

Madde 5. (1) Çağdaş Eğitim Kooperatifi ortakları Yönetim ve Denetim Kurulu Üyeleri, eğitim ve 
öğretimle ilgili son bir yıl içerisinde belirtilen niteliklere uygun çalışmalar yapan kişi, kurum, 
kuruluş, platform, oluşum ve sivil toplum kuruluşlarına yönelik olarak ÇEK Ödülü Aday Öneri 
Formunu doldurarak, ödül takviminde belirtilen tarihler arasında ÇEK’in Bursa’daki Kooperatif 
Merkezine yapacağı başvuruyla aday önerisinde bulunabilir. Önerilen adaylar, Eğitim ve Bilim 
Kurulu’nun ön değerlendirmesiyle Yönetim Kurulu’nda görüşülür ve karara bağlanır. 
 
 
ÖDÜL DUYURUSU VE ÖDÜL TAKVİMİ 

 
Madde 6.  
 
(1) Ödül Duyurusu;  

• Ortaklara elektronik posta ile, 

• Çağdaş Bakış E-bülteni ile,  

• WEB sitesi ve sosyal medya hesapları yoluyla, 

• Yerel ve ulusal basın yayın organlarına ve haber sitelerine basın bülteni gönderilerek 
duyurulur. 

 
(2) Ödül Takvimi;  
 

• Ödülün duyurulması ve tanıtım            1-31 Aralık 

• Adayların önerilmesi                                1-31 Ocak 

• Yönetim Kurulunda görüşülmesi ve karar alınması      1-15 Şubat 

• Sonuçların açıklanması                20 Şubat 

• Ödül töreni                                                             3 Mart 



 
 

 
 

 
 

ÖDÜL DÜZENLENMESİ VE YÜRÜTÜLMESİ 

Madde 7. (1) Ödül sürecinin düzenlenmesinden ve yürütülmesinden sorumlu, Çağdaş Eğitim 
Kooperatifi (ÇEK) Yönetim Kuruludur. 

 
Madde 8. (1) Ödül; Yönetim Kurulu en az toplantı yeter sayısı oyunu alan adaya verilir ve karara 
bağlanır. 
 

 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

 
ÖDÜL TÖRENİ GÜNÜ, YERİ VE VERİLECEK ÖDÜLLER 

 
ÖDÜL TÖRENİ GÜNÜ VE YERİ 

 
Madde 9.  
 
(1) Ödül töreni her yıl, Öğretim Birliği Yasası'nın kabul edildiği tarih olan 3 Mart tarihinde 
Yönetim Kurulunca belirlenen yerde ve saatte gerçekleştirilir. 
 
(2) Tören duyurusu ve organizasyonu, ÇEK Tanıtım ve İletişim Kurulu tarafından yürütülür. 
 
 
VERİLECEK ÖDÜLLER 
 
Madde 10. (1) Ödüle layık görülen kişi, kurum, kuruluş, platform, oluşum veya sivil toplum 
kuruluşlarına ödül töreninde “Ödül plaketi” ve Çağdaş Eğitim Kooperatifi Yönetim Kurulu 
Başkanı tarafından imzalanmış “Ödül belgesi” takdim edilir.   
 

 
BEŞİNCİ BÖLÜM 

ÇEŞİTLİ VE SON HÜKÜMLER 

YÜRÜRLÜKTEN KALKAN YÖNERGE 

Madde 11. (1) 29.11.2022 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında yürürlüğe giren “ÇEK Ödül 
Yönergesi” yürürlükten kaldırılmıştır.  

YÜRÜRLÜK 

Madde 12. (1) Bu yönerge hükümleri Çağdaş Eğitim Kooperatifi Yönetim Kurulu’nun 01.10.2024 
gün ve 30 - 07 sayılı toplantısında görüşülerek yürürlüğe girmiştir. 

YÜRÜTME  

Madde 13. (1) Bu yönerge hükümlerini ÇEK Yönetim Kurulu Başkanı yürütür.  


